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V-5 (Uscita) AI'’ALBO ONLINE
CUP: B74D22004060006 AL DSGA
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OGGETTO: PERCORSO DI POTENZIAMENTO PER L’ESAME DI QUALIFICA DAL 01 APRILE
2023 A FINE MAGGIO 2023

Selezione n. 2 Docenti di Cucina e n. 1 Docente di Sala per Progetto Percorso Potenziamento per
I’Esame di Qualifica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa
e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano Nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare,
I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - linea di investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -
finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation EU;





VISTA la nota del Ministero dell’'lstruzione e del merito PROT. N. 0109799.30-12-2022, con la
guale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento 1.4:
intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative alladozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto CREATIVITA’ NEL GUSTO E NELLE ARTI presentato in data 01 MARZO 2023
attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 18 MARZO 2023 ¢ stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione firmato
dal Direttore Generale e coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il Progetto denominato “Percorso di Potenziamento per 'Esame di qualifica” (PROT. N.
18082 del 13 dicembre 2022), presentato dai Docenti Referenti Prof. Buda Stefano,
Prof.ssa Grassi Francesca e Prof.ssa Dugheria Magda

DATO ATTO che per la realizzazione del progetto occorre individuare n. 2 Docenti di Cucina e n. 1 Docente
di Sala

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.PR. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;
PRESO ATTO che per la realizzazione del Progetto occorre selezionare le figure professionali indicate in

oggetto, tra il personale interno;

EMANA

il presente avviso avente per oggetto il reperimento il personale Docente, relativamente al profilo di:

N. 2 DOCENTI DI CUCINA

N. 1 DOCENTE DI SALA

L’avviso € disciplinato come di seguito descritto.

FINALITA DELLA SELEZIONE, OGGETTO DELL’INCARICO E DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA

Il presente avviso é rivolto al reperimento di n. 3 Personale Docente: n. 2 di Cucina e n. 1 di Sala per un
max di 25 ore (5 incontri da 5 ore ciascuno) dal 01 Aprile 2023 fino alla fine di Maggio 2023

In particolare si specifica per il profilo professionale il tipo di attivita prevista, il numero presumibile
di ore necessarie ed il numero di figure richieste.

N. 2 Docenti di Cucina

N. 1 Docente di Sala

Monte ore: max 25 ORE ciascuno (con gruppi di 3-4 studenti) ad € 79,00 oraria (LORDO STATO)



Le attivitd prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro, a tal fine le
presenze verranno rilevate su apposito registro firma oltre che sul registro firma digitale del personale
Docente.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Possono partecipare alla selezione Docenti interni all’Istituto in possesso di titoli culturali e professionali
congruenti con le attivita del Progetto

E ammesso alla selezione il Personale con contratto a tempo indeterminato e il personale a tempo
determinato con contratto al 30 giugno 2023.

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli:

TITOLI VALUTABILI PUNTI

. . . . . Punti 4
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado

: . Punti 2

Altro diploma scuola secondaria Il grado

. . Punti 5
Diploma di laurea

s . . . . Punti MAX 10

Attivita svolta in Progetti - (punti 1 x esperienze)
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (Punti 2 x corso) Punti MAX 4

Anzianita di servizio di ruolo/non di ruolo (FINO AL 30 GIUGNO 2022) svolto Punti MAX 10
nel profilo/ruolo di attuale appartenenza presso lo scrivente istituto ( 0,5 x anno)

A parita di punteggio precede il/la candidato/a pit giovane di eta.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola istanza debitamente documentata
rispondente alle esigenze progettuali ed ai requisiti di partecipazione.

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione mediante consegna diretta - o
invio tramite  posta elettronica e/o posta certificata fois00200t@istruzione.it -
fois00200t@pec.istruzione.it , entro e non oltre le ore 11.00 del 31 MARZO 2023, compilando gli
allegatiaeb



mailto:fois00200t@istruzione.it
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ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

A. Incomplete

B. pervenute oltre i termini previsti;

C. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

D. sprowviste della scheda autovalutazione.

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

L’Istituto provvedera a pubblicare il presente avviso sul proprio sito, Albo On Line e diffusione con
circolare interna.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro cinque
giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara
pubblicata la graduatoria definitiva.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.

| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per
i soli fini istituzionali necessari all’attuazione dell’attivita in oggetto specificata, e comunque nel pieno
rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e s. m. i.

Il trattamento dei dati sara effettuato con modalita atte ad assicurare il rispetto dei diritti, delle liberta
fondamentali e della dignita degli interessati. | dati raccolti non formeranno oggetto di diffusione o
comunicazione al di fuori delle ipotesi citate.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile Unico del

Procedimento di cui al presente Awviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, dott.ssa Mariella PIERI.

MODALITA’ DI DIFFUSIONE

Il presente Avviso e la relativa graduatoria (provvisoria e definitiva) verranno affissi all’Albo dell’lstituto
e pubblicizzati sul sito web dell’istituto, sezioni Albo on Line

Firmato Digitalmente
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Mariella Pieri



PERCORSO DI POTENZIAMENTO PER L’ESAME DI QUALIFICA A.S. 2022/2023
allegato a ISTANZA DI PARTECIPAZIONE- PERSONALE DOCENTE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO ISTITUTO ISTRUZIONE
SUPERIORE P. ARTUSI FORLIMPOPOLI

COGNOME E NOME

LUOGO E DATA DI NASCITA

CODICE FISCALE

RESIDENZA (PROV.)

VIA

CAP

TEL/CELLULARE

E-MAIL

CHIEDE
di poter svolgere le attivita connesse all'incarico indicato per il profilo di:

o docente di cucina

o docente di sala

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

O essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione
europea,;

[0 godere dei diritti civili e politici;
O non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

O essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;



[0 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente awviso;

[0 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

O di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

Il/la sottoscritto/a con la presente autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel CV ai
sensi del Dec. Leg. 30/06/2003, n. 196 e art. 13 GDPR 679/16

DATA FIRMA




PERCORSO DI POTENZIAMENTO PER L’ESAME DI QUALIFICA A.S. 2022/2023

allegato b SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO ISTITUTO ISTRUZIONE
SUPERIORE P. ARTUSI FORLIMPOPOLI

OGGETTO:

[l/la sottoscritt

o Docente Cucina

o Docente Sala

dichiara di possedere i seguenti titoli:

TITOLTI VALUTABILT PUNTI PUNTEGGIO A| PUNTEGGIO A
CURA DEL CURA
CANDIDATO |DELL’UFFICIO
. . . . . Punti 4
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado
(titolo di accesso)
Altro diploma scuola secondaria Il grado Punti 2
(valido come titolo di accesso)
Punti 5

Laurea ( vecchio ord- magistrale) laurea triennale

Punti max 10

Attivita svolta in progetti - (Max 10 esperienze)

Punti max 4

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni informatiche (punti 2)

Anzianita di servizio di ruolo /non di ruolo (fino al 30 Punti max 10

giugno 2022) svolto nel profilo/ruolo di attuale
appartenenza presso lo scrivente istituto (punti 0,5 x
anno)

DATA FIRMA
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