
 

Comunicazione  n. 402 

Prot.                                              Forlimpopoli, 3 febbraio 2023

       , 

    
                                                                         A tutto il personale della scuola DOCENTI E ATA 

    Al DSGA 

 
 

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 01/09/2023 a seguito delle 
disposizioni introdotte dall’art. 1 commi 283,288 e 292  L. 29/12/2022 n. 197 QUOTA 103 – OPZIONE 
DONNA VINCOLATA A CONDIZIONI SOGGETTIVE – APE SOCIALE    
  
 Con riferimento all’oggetto, si segnala che è disponibile nel sito del Ministero dell’Istruzione  
e del Merito – STAMPA E COMUNICAZIONE – NOTIZIE  la nota n.  4814 del 30/01/2023.  
  
Con la precitata nota il Ministero fissa al 28/02/2023 il termine ultimo per la presentazione  
- tramite la funzione POLIS istanze on line - delle istanze di cessazione con decorrenza 01/09/2023 
relative  
alle sotto indicate tipologie di pensionamento:  
  
- QUOTA 103 – OPZIONE DONNA VINCOLATA A CONDIZIONI SOGGETTIVE  
  

Tipologia di pensione Requisiti 

QUOTA 103 62  anni  di  età  +  41  anni  di  anzianità  
contributiva  alla  data  del  
31/12/2023 

OPZIONE DONNA VINCOLATA A  
CONDIZIONI SOGGETTIVE  
(calcolo interamente contributivo  
della pensione) 

A) alla data del 31/12/2022:  
35 anni di anzianità contributiva +  
60 anni di età (che può essere ridotta di 1 anno 
per  ogni figlio nel  
limite massimo di 2 anni)   
 
                                               +   
B) Condizioni soggettive:   
Assistenza art. 3 c. 3 L. 104 oppure invalidità 
civile pari o superiore  
al 74% 

 
Nella domanda di cessazione, potrà anche essere espressa la volontà di non interrompere il rapporto  
d’impiego nel caso in cui venga accertata la mancata maturazione dei requisiti previsti per il diritto a  
pensione, selezionando l’apposita dicitura.  
 - APE SOCIALE  
   La Legge 197/2022 art. 1 cc. 288 e 289 conferma anche per l’anno 2023 l’applicazione delle   
previgenti disposizioni in merito alle condizioni per l’accesso ad APE SOCIALE. 

       
                   Il Dirigente Scolastico  
                    Prof.ssa Mariella Pieri  
   




