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Ai genitori
Agli alunni
Ai docenti

IISS Forlimpopoli

Oggetto: calendario scolastico, validità dell’anno scolastico

Si  comunica  il  calendario  scolastico  regionale  (delibera  della  Giunta  della  Regione  Emilia-Romagna  n.
353/2012 e nota dell’USR-ER n. 9886 del 17 maggio 2018) e le norme riferite alla validità dello stesso a.s.
(D.P.R.122/09 Art. 14, comma 7).

Inizio lezioni: 16 settembre 2019
Termine delle lezioni: 6 giugno 2020
Festività di rilevanza nazionale:
- venerdì 1 novembre, festa di Tutti i Santi 
- 8 dicembre, Immacolata Concezione (domenica)
- mercoledì 25 dicembre, S. Natale
- giovedì 26 dicembre, S. Stefano
- mercoledì 1 gennaio 2020, Capodanno
- lunedì 6 gennaio, Epifania
- lunedì 13 aprile, Lunedì dell'Angelo
- sabato 25 aprile, anniversario della Liberazione
- venerdì 1 maggio, Festa del lavoro
- martedì 2 giugno, Festa nazionale della Repubblica
- Sospensione delle lezioni: sabato 2 novembre, commemorazione dei defunti
 Vacanze natalizie: dal 24 dicembre 2019 al 6 gennaio 2020
 Vacanze pasquali: dal 9 aprile 2020 al 14 aprile 2020 

L’Esame di Stato inizierà, con lo svolgimento della prima prova scritta, il 19 giugno alle 8.30.

Validità dell’anno scolastico

Si ricorda la necessità per tutti  gli  alunni di  frequentare almeno il  75% dell’orario personalizzato,  fermo
restando l’invito ad affrontare gli studi con la massima serietà, soprattutto in relazione alla regolarità della
frequenza. La definizione preliminare e indicativa del monte ore dei diversi indirizzi, calcolato sull’ipotesi di
33 settimane di lezione, può essere ricavata dal seguente prospetto:

LICEO DELLE SCIENZE UMANE

Classi Monte ore annuo Ore settimanali Limite  minimo  di
frequenza (ore)

Limite  massimo  di
assenze (ore)

1^ 2^ 891 27 668 223

3^ 4^ 5^ 990 30 743 247



IPSSEOA

1^ 2^ 3^ 4^ 5^ 1056 32 792 264

  

Come da Regolamento di istituto (art. 20, c. 9), si ritengono casi eccezionali da considerare quali deroghe al 

limite di assenze consentito i seguenti:

a) motivi di salute adeguatamente documentati con certificato medico entro il quinto giorno dal rientro a 

scuola (non compresi i semplici certificati medici di riammissione dopo cinque giorni continuativi di assenza 

attestanti l’assenza di malattie infettive);

b) motivi di natura familiare autocertificati (verificabili da parte del D.S.)

c) partecipazione a gare, concorsi, manifestazioni, non organizzati dalla scuola, che abbiano attinenza con il 

corso di studi;

d) provvedimenti dell’autorità giudiziaria o dell’autorità amministrativa;

e) partecipazione ad attività sportive ed agonistiche organizzate da federazioni riconosciute dal C.O.N.I.;

f) adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerino un giorno 

infrasettimanale diverso dalla domenica come giorno di riposo, purché questo non comporti l’assenza totale 

di valutazione in una o più discipline.

I predetti casi devono essere documentati e, comunque, tempestivamente comunicati alla scuola. I periodi 

relativi alle declinate deroghe non devono essere tali da impedire una congrua valutazione del consiglio di 

classe. 
                                                                                                                       
In attesa della consegna del libretto personale delle giustificazioni, le assenze dovranno essere giustificate
sul diario personale.
     

                                                                                                                              Il Dirigente scolastico
                                     Prof.ssa Pieri Mariella 

                                                                                                                           Firma autografa sostitutiva a mezzo stampa
                                                                                                                                                                                                     ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.l.vo n. 39/1993


